
 

 

BERATUNG ⋅ FREIZEIT ⋅ BILDUNG ⋅ MIGRATION ⋅ KUNST ⋅ WOHNEN ⋅ EINZELASSISTENZ ⋅ BERUFLICHE BILDUNG ⋅ ARBEIT 

Vorstand  Dr. Ralf Kümper     Verwaltungsrat  Vorsitzende: Uta Schwarz-Österreicher ⋅ Stv. Vorsitzende: Dorothea Schwarz 

Bankverbindung  IBAN: DE94 6415 0020 0000 1776 10 BIC: SOLADES1TUB Kreissparkasse Tübingen 

 

Aktuell suchen wir: 
 
für den Arbeitsbereich WOHNEN zum nächstmöglichen Zeitpunkt: 
 
 

PÄDAGOGISCHE FACHKRAFT (60% | EG 11b TVÖD-SUE) 
in Kombination mit der Funktion  

als HAUSLEITUNG (25% | EG 14 TVÖD-SUE) (m/w/d) 
für unsere Hausgemeinschaft ‚GLEIS 1‘ in der Hanna-Bernheim-Straße 

(Gesamtstellenanteil 85%) 
 
 

Ihre Aufgaben als pädagogische Fachkraft: 
• ganzheitliche und personenzentrierte Begleitung und Assistenz von Menschen mit 

Behinderungen in deren Lebensalltag 
• methodische Planung und Umsetzung der Assistenzleistungen inkl. deren Überprüfung 
• Erledigung der sozialadministrativen Angelegenheiten im Rahmen der Assistenzarbeit 
• Anleitung der pädagogischen Zusatzkräfte 
• Zusammenarbeit mit dem sozialen Netzwerk unserer Assistenznehmer*innen  
• Zusammenarbeit mit unseren Kooperationspartnern 

 
 
Ihre Aufgaben als Hausleitung: 

• Umsetzung und Weiterentwicklung der Konzeption der Hausgemeinschaft 
• Personalverantwortung für die Fach- und Zusatzkräfte in der Hausgemeinschaft in 

Zusammenwirken mit der Bereichsleitung Wohnen 
• Planung und Leitung von Team- und WG-Besprechungen 
• Sicherstellung der alltäglichen Abläufe (z.B. Dienstplangestaltung, Vertretungsmanagement) 
• Sicherstellung pädagogischer und planerischer Prozesse im Wohnangebot 
• Zusammenarbeit mit externen Partner (z.B. Eltern / Angehörige, Leistungsträger, Pflegedienste) 

 
 

 

Wir wünschen uns: 
• einen einschlägigen pädagogischen Studienabschluss 
• Interesse an den Lebenslagen von Menschen mit Behinderung und deren Familien 
• methodische Kenntnisse in der Arbeit mit Menschen mit Behinderung 
• Bereitschaft zur Übernahme von Führungs- und Handlungsverantwortung 
• eine engagierte, flexible und strukturierte Arbeitsweise  
• Bereitschaft und Fähigkeit zur Arbeit in einem Team  
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Wir bieten: 
• eine interessante und verantwortungsvolle Leitungsaufgabe mit Freiraum für die Umsetzung 

eigener Ideen und Ansätze  
• Mitarbeit bei einem dynamischen und innovativen Dienstleister in der Eingliederungshilfe  
• Vergütung in Anlehnung nach TVÖD-SUE 
• intensive Einarbeitung und Anleitung 
• Supervision und Fortbildung 
• Möglichkeiten zur beruflichen Weiterentwicklung 
• Home-Office möglich  
• Business Bike 

 

 
Sie haben noch Fragen? 

Auskünfte erteilt gerne unsere Bereichsleitung Wohnen:  
Horst Lohmiller | Telefon: 07071 / 9440-72 oder 0176.1119 7575  

 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

Lebenshilfe Tübingen e.V., Handwerkerpark 7, 72070 Tübingen.  
Gerne digital an: bewerbung@lebenshilfe-tuebingen.de  
www.lebenshilfe-tuebingen 


